| programmi educativi ABA e la scuola - COORDINATORI

NOMINATIVO

incarichi di supervisore ABA presso
bambini e ragazzi con disturbo
dello spettro autistico: punti 10 per
ogni incarico annuale, fino a un
massimo di 50 punti

PUNTEGGIO

incarichi

di

assistente

educativo esperto ABA presso
alunni frequentanti istituzioni

scolastiche

della

scuola

dell'Infanzia, del primo e del
secondo ciclo: punti 5 per ogni
incarico, fino a un massimo di

40 punti

PUNTEGGIO

presentazione di un
progetto per la
realizzazione
dell’attivita formativa
che Si intende
realizzare: massimo
punti 10

TOTALE
PUNTEGGIO

GRADUATORIA N 1.
Aspiranti dipendenti dell’Istituto Comprensivo n. 4 di Chieti

LA COMMISSIONE

PROF. ETTORE D'ORAZIO

PROF.SSA ANNAMARIA GIUSTI

PROF.SSA MICHELINA ZAPPACOSTA




| programmi educativi ABA e la scuola - COORDINATORI

incarichi di supervisore ABA
presso bambini e ragazzi con
disturbo dello spettro
autistico: punti 10 per ogni
incarico annuale, fino a un
massimo di 50 punti

NOMINATIVO

PUNTEGGIO

incarichi di assistente educativo

esperto ABA presso alunni
frequentanti istituzioni
scolastiche della scuola

dell’'Infanzia, del primo e del
secondo ciclo: punti 5 per ogni
incarico, fino a un massimo di 40
punti

progetto
PUNTEGGIO

realizzare:
punti 10

realizzazione
dell’attivita
che Si

presentazione di un

per la

formativa
intende
massimo

TOTALE
PUNTEGGIO

PROF. ETTORE D'ORAZIO

LA COMMISSIONE

PROF.SSA ANNAMARIA GIUSTI
PROF.SSA MICHELINA ZAPPACOSTA

GRADUATORIA N 2.
Aspiranti dipendenti delle altre Istituzioni Scolastiche aderenti alla Rete Teatiamo




| programmi educativi ABA e la scuola - COORDINATORI

incarichi di assistente tazi di
resentazione di un
incarichi di supervisore ABA educativo esperto ABA presso P
. . . e progetto per la
presso bambini e ragazzi con alunni frequentanti istituzioni i .
. - . realizzazione
disturbo dello spettro autistico: scolastiche della scuola L . TOTALE
NOMINATIVO . L. . PUNTEGGIO i . . PUNTEGGIO |dell’attivita formativa
punti 10 per ogni incarico dell'Infanzia, del primo e del h . i tend PUNTEGGIO
. . . . . . che si intende
annuale, fino a un massimo di secondo ciclo: punti 5 per ogni . .
. . . . . . realizzare: massimo
50 punti incarico, fino a un massimo di .
. punti 10
40 punti

LA COMMISSIONE
PROF. ETTORE D'ORAZIO
PROF.SSA ANNAMARIA GIUSTI
PROF.SSA MICHELINA ZAPPACOSTA

GRADUATORIA N 3.
Aspiranti dipendenti delle altre Istituzioni Scolastiche della provincia di Chieti non aderenti alla
Rete Teatiamo



| programmi educativi ABA e la scuola - COORDINATORI

incarichi di assistente tazi di
incarichi di supervisore ABA educativo esperto ABA presso preser;tazmne I uln
presso bambini e ragazzi con alunni frequentanti istituzioni f;:ﬁ:za(z)ione per a
NOMINATIVO distu'rbo dello spettrc'> a'utistif:o: PUNTEGGIO scolastichg deIIa. scuola PUNTEGGIO |dell'attivita  formativa TOTALE
punti 10 per ogni incarico dell’'Infanzia, del primo e del h . intend PUNTEGGIO
annuale, fino a un massimo di secondo ciclo: punti 5 per ogni ¢ el. S_I n e!'l €
50 punti incarico, fino a un massimo di rea |z'zare. massimo
40 punti punti 10
RIZZI DANIELE 5 50 3 15 10 75
MELCHIORRE FEDERICA 0 0 8 40 10 50
ZUCCARINI PATRIZIA 0 0 8 40 10 50
GIULIANI ALESSANDRA 0 0 6 30 10 40
ARTONE MADDALENA 0 0 4 20 10 30
DIBARI ALESSANDRO 0 0 3 15 10 25
SCANDURRA ERICA 0 0 0 0 10 10
LA COMMISSIONE
PROF. ETTORE D'ORAZIO
PROF.SSA ANNAMARIA GIUSTI
PROF.SSA MICHELINA ZAPPACOSTA
GRADUATORIA N 4.

Aspiranti esterni non rientranti nelle precedenti casistiche




